
  
 
 
 
 
 

 

Työväen Sivistysliitto TSL ry • Siltasaarenkatu 18–20 A, 00530 Helsinki • tsl.fi 

 

 

Koski-kurssit /  

Arvioinnin periaatteet TSL:ssa 

 

• Osaaminen arvioidaan tasolla hyväksytty/hylätty. 

• Arviointi perustuu aina osaamistavoitteisiin ja arviointikriteereihin, eikä 
se syrji ketään esimerkiksi sukupuolen, vähemmistöaseman tai muun 
henkilöön liittyvän syyn perusteella.  

• Arvioinnin kriteerit käydään läpi osallistujien kanssa, ja heidät ohjataan 
osoittamaan osaamisensa sovituilla tavoilla. 

• Arviointi toteutetaan monipuolisilla menetelmillä. Oppimisvaikeus ei 
saa olla este kurssin suorittamiselle hyväksytysti. 

• Osallistujalle tarjotaan mahdollisuutta täydentää suoritustaan, ja häntä 
ohjataan ja tuetaan suorittamaan kurssi hyväksytysti. 

• Arviointi on osa oppimista, ja se toteutetaan kannustavalla ja 
voimauttavalla tavalla. Palautteessa nostetaan esiin osallistujien 
vahvuuksia. 

• Arviointi dokumentoidaan ja perustellaan osallistujalle.  

• Arvioija vastaa tekemästään arvioinnista siten, että hän pystyy 
perustelemaan hylätyn arvion. Hylätyn arvioinnin perusteet kirjataan 
lomakkeelle, joka toimitetaan oppilaitoksen rehtorille.  

• Jos osallistuja haluaa valittaa arvioinnista, arvioinnin tehnyt kouluttaja 
auttaa häntä valituksen laatimisessa oppilaitoksen rehtorille. 

 

 


